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Naldéken Muharrem Candas ilkokulu Miidiirlugi

“‘Calismadan, yorulmadan, iiretmeden, rahat yasamak,
isteyen toplumlar, once haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini

ve daha sonrada istiklal ve istikbpallerini Raybederler”.

Mustafa Kemal ATATUORK
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yiizen al sancak;
Sénmeden yurdumun tistiinde tiiten en son ocak.
O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!
Kahraman 1rkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yagarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tagarim.

Garbin afakini sarmissa ¢elik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégstim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman1 bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar1 ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi glinler Hakk’1n...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!” diyerek ge¢me, tani:
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalar1 alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Stiheda fiskiracak topragi siksan, siiheda!
Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, 11ahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gdgsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yagim,
Fiskirir ruh-1 miicerret gibi yerden nasim;

O zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Mehmet Akif ERSOY
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ATATURK’UN GENCLIiGE HiTABESI

Ey Tirk gengligi! Birinci vazifen, Tiirk istiklalini, Tirk cumhuriyetini, ilelebet,
muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli
hazinendir. Istikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici,
bedhahlarin olacaktir. Bir giin, istiklal ve cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diigsersen,
vazifeye atilmak icin, iginde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diistinmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, cok namiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istiklal ve cumhuriyetine
kastedecek diigmanlar, biitlin diinyada emsali goriilmemis bir galibiyetin miimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin, biitiin kaleleri zapt edilmis, biitlin tersanelerine
girilmis, biitiin ordular1 dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
Biitiin bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak tizere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet iginde bulunabilirler. Hattd bu iktidar
sahipleri sahs1 menfaatlerini, miistevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr
u zaruret i¢inde harap ve bitap diismiis olabilir.

Ey Tiirk istikbalinin evladi! Iste, bu ahval ve serait icinde dahi, vazifen; Tiirk istiklal ve
cumhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag¢ oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda, mevcuttur!

&

Mustafa Kemal ATATURK
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Okul Miidiiriiniin Sunusu

“Egitimdir ki bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanl, yiiksek bir topluluk
halinde yasatir; ya da milleti esaret ve sefalete terk eder.
(Mustafa Kemal Atatiirk)

Egitim; bir toplumun sosyal, kiiltiirel ve ekonomik kalkinmasinda vazgecilmez
unsurlarindandur.

Toplumlarin ve bireylerin gelisen teknoloji karsisinda birbirlerinden
etkilenmemeleri miimkiin degildir. Basta medya araglart olmak iizere diinyanin herhangi
bir yerindeki olay, bulus ve bilimsel gelismeler aninda diger bolgelere hemen
yayilabilmektedir. Egitimin de her yoniiyle bu degisim ve gelismelere ayak uyduracak
bicimde yenilenmesi gerekmektedir. Cagimiza uygun, giiniin sartlarina gore diizenlenmig
bir egitim ortamini olusturarak toplumumuza her yoniiyle donaniml bireyler kazandirmak
en onemli amaclarimiz olacaktir.

Giiniimiizde iilke icinde onemli bir niifus hareketliligi gozlenmektedir. Bu
hareketlilik farkl bolgelerden gelen insanlart da bulusturmaktadir. Tabi ki bu bulusmada
insanlar her zaman birbiriyle kaynasmakta giicliikler ¢ekmekte; hatta bu sorun okullarda
daha belirgin yasanabilmektedir. Iste okuldaki egitimin en énemli amaclarindan biri farkl
sosyo-kiiltiirel yapiya sahip insanlarin bir arada uyum iginde yasamalarini saglamak
olacaktir. Bu okulun en basta gelen sosyal gorevlerinden biridir.

Okullarimiz yil icerisinde yapacag: sosyal faaliyetleri planlarken bulundugu
yerdeki toplumun sosyo-kiiltiirel yapisini da goz oniinde bulundurmalidir. Boylece yakin
cevresindeki insanlarin bu faaliyetleri takip etmesini ve katihmim saglamali; kiiltiirel
gelismelerine de katki saglamalidir. Okulumuz Stratejik planlamalart  hazirlarken bu
kriterleri de goz oniinde bulundurulacaktir.

Naldoken MUHARREM CANDAS ILKOKULU olarak okulumuzun sosyal
cevresini ve bu ¢evredeki toplumun yapisini da goz oniinde bulundurarak Stratejik amacg ve
hedeflerimizi belirlemek; toplumun bireylerini de bu planin uygulama agsamasina en etkin
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bir sekilde katmak onceligimiz olacaktir. Bu planlama bize amaclarimizi gerceklestirmede
ve hedeflerimize ulagsmamizda biiyiik katki saglayacaktir.

Giiclii ve zayif yonlerimizi belirlerken sadece okulumuzun fiziki yapisi degil,
bulundugu ¢evrenin kosullart da goz oniinde tutulacak; bu da bize stratejik amaclarimizi
belirlememizde en onemli rehber olacaktir. Okulumuzun vizyon ve misyonu da cevre
kosullart ile paydaslarinuzin goriisleri dogrultusunda olusturulacaktir.

Okulumuzda yalnizca akademik basari degil daha onemli olan bireysel ve
toplumsal gelismeye de katki saglayacak stratejiler gelistirmek oncelikli hedeflerimiz
olacaktir. Paydaslarimizin en onemli boliimiinii olusturan ogrenci ve velilerimizin egitim ve
kiiltiir seviyelerinin cok diisiik olmasi1 amacg ve hedeflerimizi onceliklendirmede goz oniinde
tutulacaktir. Akademik basart ancak ogrenci ve velilerin sosyo-kiiltiirel seviyelerinin
yiikseltilmesi; egitim ¢calismalarina her tiirlii destegi vermeleri ile saglanacaktir.

Bu planin  hazirlanmasinda ve uygulanmasinda katkida bulunan tiim
kattlimcilara tesekkiir ederim.

CETIN YILMAZ
OKUL MUDURU
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iLi: izMiR

iLCESi: BORNOVA

OKULUN ADI: NALDOKEN MUHARREM CANDAS iLKOKULU

OKULA iLiSKiN GENEL BiLGILER

PERSONEL iLE iLGILi BILGILER

Okul Adresi:Naldoken Mah. inénii Cad. No: 40

KURUMDA CALISAN
PERSONEL SAYISI

Sayilan

Okul Telefonu

(232) 478 49 67

Yonetici

Faks

(232) 47849 38

Simif 6gretmeni

Elektronik Posta Adresi

728670@me.k12.tr

Brans Ogretmeni

‘Web sayfa adresi

naldokenmuharremcandas.meb.k12.tr

Rehber Ogretmen

Ogretim Sekli

Normal ikili

(x

)

Okul Oncesi Ogretmeni

Okulun Hizmete Giris Tarihi

1996

Yardimci Personel

Kurum Kodu

728670

Toplam

OKUL VE BINA DONANIM BILGILERI

Toplam Derslik Sayisi

Kiitiiphane

Kullanmlan Derslik Sayisi

Cok Amagh Salon

idari Oda Sayist

Cok Amagh Saha




Naldéken Muharrem Candas ilkokulu Miidiirlugi

BIRINCI BOLUM
GENEL BILGILER

KURUM iCi ANALIZ
Orgﬁtsel Yapr ( STRATEJIK PLANDA YER ALAN YAPI)
MUDUR }
OKUL AILE
RiRIiGI
MUDUR
YARDIMCILA
[ KOMISYONLAR } { KURULLAR }
ZUMRE REHBER BRANS OGRENCI YARDIMCI
BASKANLARI OGRETMENLE OGRETMENLE KULUPLERI HiZMETLER
Insan Kaynaklar
Kurumdaki Mevcut Personel
Sira Gorevi Norm | Mevcut | Erkek Kadin | Toplam Lisans | Y.Lisans Doktora
1. Miidiir 1 1 1 - 1 1 -
2. Miidiir Yrd. 2 2 - 2 2 2 -
3. Sinif Ogretmeni 20 20 2 18 20 18 2
4. Yabanci Dil 1 1 - 1 1 1
5. | Rehberlik Ogreteni 2 2 2 2 2
6. | Okul Oncesi Oprt. 2 2 2 2 2

Destek Personele (Hizmetli- Memur) iliskin Bilgiler:

Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayisi:

Gérevi Erkek Kadin Egitim Hizmet Yi | Toplam
Durumu
1 Memur - - - - -
2 Hizmetli 1 2 flkokul - 3

10
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Teknolojik Diizey

Okul/Kurumun Teknolojik Altyapisi:

Arag-Gerecler

Mevcut

Bilgisayar

18

Yazici

5

Tarayici

Projeksiyon

12

Internet Baglantist

Okulun Fiziki Altyapisi:

Okulun Fiziki Durumu

Fiziki Mekanin Adi

Sayis1

Ihtiyac

Aciklama

Midiir Odasi

Miidiir Yardimeisi1 Odasi

Ogretmenler Odasi

Rehberlik Servisi

Derslik

11

11
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Mali Kaynaklar
Okulumuzun mali kaynaklarin1 genel biitge, okul aile birligi gelirleri, kantin gelirleri olarak
belirlenmistir.
Okul Kaynak Tablosu:
Kaynaklar 2016-2017
Okul Aile Birligi 12.020,00
Kantin Kirasi 5.715,00
Aktarilan Gelir 7.458,20
1 MEM 2.000,00
TOPLAM 27.193,20
Okul Gelir-Gider Tablosu:
YILLAR 2016-2017
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER
Temizlik Malzemeleri 2.345,67
Kirtasiye 3.436,75
Bakim Onarim S 2.742,32
Mal ve Malzeme Alimi g“ 5.234,23
Tuvalet Tadilat1 = 9.458,71
Diger N 1.704,52
TOPLAM 24.922.20

12
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IKINCI BOLUM
PERFORMANS BILGILERI

Misyon, Vizyon, Temel Degerler (STRATEJIK PLANDA YER
ALAN)

MISYONUMUZ

Vatanim seven, kendi Kiiltiiriinii ve tarihini bilen, ulusal degerlere
sahip cikan, evrensel diisiinebilen cagdas, duyarh ve basarih 6grenciler
yetistirmektir.

VIZYONUMUZ

Atatiirk ilke ve inkilaplari is181nda ilerleyen, saygin, giivenilir, cagdas
bir egitim anlayisim1 benimseyen 6rnek ve oncii bir kurum olmak.

TEMEL DEGERLERIMIiZ
Diristlik

Caliskanlik

Adil Olmak

—

Hukukun Ustiinliigii
Sevgi

Saygi

Hosgori

Demokrasi

Atatiirk ilke ve Inkilaplarina Baglilik

A e A

10. Iyi Insan Iliskileri
11. Seffaflik

13
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STRATEJIK PLANDA YER ALAN AMAC VE
HEDEFLER

STRATEJIK AMAC 1:

Ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve demografik farkliliklarin yarattigi dezavantajlardan
etkilenmeksizin her bireyin hakki olan egitime esit ve adil sartlar altinda ulasabilmesini ve bu
egitimi tamamlayabilmesini saglamak.

HEDEF 1.1:

Okulun kayit bolgesindeki tiim ¢ocuklarin egitim almasini saglayarak plan donemi
sonuna kadar oziirsiiz devamsizlik oranini azaltmak

STRATEJIK AMAC 2.

Her sinif diizeyindeki bireye ulusal ve uluslararasi 6l¢iitlerde bilgi, beceri, tutum ve
davranigin kazandirilmasi ile girisimcei yenilik¢i, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve
o0grenmeye acik, 6zgiiven ve sorumluluk sahibi saglikli ve mutlu bireylerin yetismesini
saglamak.

STRATEJIK HEDEF 2. 1.

Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel, sanatsal, sportif ve akademik alanlardaki kazanimlarin
gelistirerek plan donemi sonuna kadar 6grenci basarilarini arttirmak

STRATEJIK AMAC 3

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek i¢in, mevcut beseri, fiziki ve mali alt yapi
eksikliklerini gidererek, ¢agin gereklerine uygun, yonetim ve organizasyon yapisini etkin hale
getirmek.

STRATEJiK HEDEF 3. 1

Personelin, yeterliklerinin ve performansinin gelistirilmesini destekleyen, c¢ogulcu,
katilimci, seffaf ve hesap verilebilir, yonetim ve organizasyon yapisini plan donemi sonuna
kadar etkin ve verimli hale getirmek

14
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UCUNCU BOLUM

2017-2018 EGITIiM OGRETIM YILI
FAALIYET TABLOLARI

15
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STRATEJIK PLAN 2017-2018 EGITiM OGRETIM YILI EYLEM PLANI

TEMA 1

Egitime ve Ogretime Erisim: Her bireyin hakki olan egitime ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve demografik
farklilik ve dezavantajlarindan etkilenmeksizin esit ve adil sartlar altinda ulagabilmesi ve bu egitimi
tamamlayabilmesidir.

Stratejik Amac-1

Ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve demografik farkliliklarin yarattig1 dezavantajlardan etkilenmeksizin

her bireyin hakki olan egitime esit ve adil sartlar altinda ulagabilmesini ve bu egitimi tamamlayabilmesini
saglamak.

Stratejik Hedef-1.1

Okulun kay1t bolgesindeki tiim ¢ocuklarin egitim almasini saglayarak plan donemi sonuna kadar
oziirsiiz devamsizlik oranini azaltmak

2016- 2017 izleme Sonuclar:
. . 2017-2018
Hedefin Performans Gostergeleri Mevcut . Gergeklesme . Gergeklesme
Durum Hedef 1.izleme oram (%) 2.1zleme oram (%)

PG 111 Okul Oncesinde Ogrenci sayist 70 50

PG 1.1.2 Kayit yaptiran 6grenci sayisi(okul dncesi) 53 50

PG 1.13 Kayit Sisteminde goriinen 6grenci sayisi(1. sinif) 167 160

PG 1.1.4 Kayit yaptiran 6grenci sayisi(1. Smif) 175 150

PG 1.15 Toplam Ogrenci sayist 622 650

PG 1.1.6 10 giin ve iizeri devamsiz dgrenci sayisi 34 25

Faaliyetin Faaliyetin | Faaliyetin Faaliyetin o . - . S . o e
FAALIYETLER Performans Mevcut | Performans | Baslama ve Faaliyetin Tahrplnl Kullamlacak Faaliyetle nllglll .1. Faaliyetle "Ilglll 2
Géstergeleri | Durumu Hedefi Bitis Tarihi Sorumlusu | Maliyet Kaynaklar Izleme donemi Izleme donemi
Okul Aile
1.1.1.Devam takibini yapmak igin Ilge Milli fige ile Birligi i ) Dénem S
Egitim Miidiirligii ve Kaymakamlik Makam ile | yapilan Kasim 2017-} Okul ; 1. Dénem Sonu - Donem Sonu
<birlisi lacak devamsizlik 1 1 Haziran 2018 | Idaresi
Isbirligh yapriacax. konulu resmi
yazigma Sayisi

1.1.2.Devamsizlik yapma nedenleri aragtirilarak | Yapilan ev 1 1 Kasim 2017- | Okul } Okul Aile | 1. Dgnem Somu 2. Dénem Somu

- llart bul Kk ziyaretleri Haziran 2018 Idaresi Birligi
ve ¢ozlim yollar1 bulunacak. sayist Ogretmenler
1.1.3 Veliler ile iletisimi dogru kurarak, Yapilan veli Kasim 2017- | Okul idaresi Okul Aile | 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
. i ile ilil ini sasl Kk toplantisi 1 4 Haziran 2018 | Osretmenler - Birligi
ogrencisi ile ilgilenmesini saglanacak. sayist g
1.1.4.STK ile isbirligi yaparak 6grencinin Gorilisme 0 1 Kasim 2017- | Okul - OkL}l Al.le 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu

- yapilan STK . ; . Birligi

sorunlarina ¢6ziim bulunacak. sayist Haziran 2018 | Idaresi

16
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1.1.5. Veli ve Ogrenciler devamsizlik Bilgi verilen 532 630 Kasim 2017- | Okul idaresi ) Okul éi.le 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
konusunda bilgilendirilecek. veli say1si Haziran 2018 | Ogretmenler Birligi
Giincellenen 237 250 Kasim 2017- Okul idaresi Okul Aile 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
1.1.6. E-okul veli bilgileri giincel tutulacak. veli bilgileri Haziran 2018 | Ao "¢arest - Birligi
sayisi Ogretmenler
1.1.7. Velilerin VBS (Veli Bilgilendirme VBS kullanici | Bilinmiyor 300 Kasim 2017- | Okyl idaresi Okul Aile 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
Sistemi) ye kayit olmalar tesvik edilecek. sayisi Haziran 2018 | §5retmenler i Birligi
1.1.8.Velilere Sosyal Sorumluluk projelerinde Gorev alan 0 10 Kasim 2017- | okul Okul Aile 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
gorev verilecek. veli sayis1 Haziran 2018 | jqaresi 550 Birligi
1.1.9. Okulun isleyisinde velinin Sneri ve Velileriq o 1 10 Kas1.m 2017- Okul idaresi OkL}l Aui.le 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
e 1 T .. davet edildigi Haziran 2018 | = 1 - Birligi
goriislerinin 6nemsendigi hissettirilecek. toplant: sayis1 Ogretmenler

17
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STRATEJIK PLAN 2017-2018 EGITIM OGRETIM YILI EYLEM PLANI

TEMA 2

Kaliteli Egitim ve Ogretim: Egitim ve 6gretim i¢in kurumun mevcut imkanlarini en iyi sekilde kullanilarak
her sinif diizeyindeki bireye ulusal ve uluslararasi 6l¢iitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranigin
kazandirilmasidir.

Stratejik Amacg-2

Her sinif diizeyindeki bireye ulusal ve uluslararasi dl¢iitlerde bilgi, beceri, tutum ve davranigin kazandirilmasi
ile girisimei yenilik¢i, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6zgiiven ve sorumluluk
sahibi saglikli ve mutlu bireylerin yetismesini saglamak.

Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel, sanatsal, sportif ve akademik alanlardaki kazanimlarini gelistirerek plan dénemi

Stratejik Hedef-2.1 sonuna kadar 6grenci basarilarini arttirmak
2016- 2017 2017-2018 izleme Sonuglar
Hedefin Performans Gostergeleri Mevcut Hedef izl Gergeklesme |, . Gerceklesme
Durum SZleme o ram (%) -lzieme oram (%)
PG2.1.1 Diizenlenen faaliyet sayis1 8 10
PG2.1.2 Diizenlenen faaliyetlere katilan 6grenci sayisi 450 550
Diizenlenen sanatsal, ve kiiltiirel faaliyetlere katilan 6grenci sayisinin toplam 6grenci 773 30

PG 2.1.3 sayisina orant (%) ’

PG 2.1.4 Ogrenci basina okunan kitap sayisi 20 25

PG 2.1.5 Takdir ve tesekkiir belgesi alan 6grenci sayisi 96 115

PG 2.1.6 Sinif tekrar1 yapan 6grenci sayist 21 10

PG 2.1.7 Ulusal yarigmalara katilan 6grenci sayisi 0 1

FAALIYETLER PIZ:?;?:IZES F;;;l‘,);el::n Pi:?;;y:lt;gs lfaazl‘::l};le;l\l;e Faaliyetin | Tahmini | Kullanilacak Faaliyetle ilgili 1. Faaliyetle ilgili 2.
- . 3 .. | Sorumlusu | Maliyet | Kaynaklar izleme dénemi izleme dénemi
Gostergeleri | Durumu Hedefi Bitis Tarihi

. . . Diizenlenen 2 ] ] . 2. Dénem Sonu
Faal}yet 2.1.1: Diizenlenen sanatsal ve kiiltiirel faaliyet say1si Kasim 2017- Okul idaresi 200 Okgl Al.le 1. Dénem Sonu
faaliyet sayisi arttirtlacak Haziran 2018 Birligi
2.1.2. Diizenlenecek faaliyetlere dgrencilerin k}; at‘;“lgetlere 400 600 Kasim 2017- ('Ojlg(;lelticll:rrﬁcii - Ogiﬂl%iile 1. Dénem Sonu 2. Donem Sonu
katilimlar arttirilacak Sirenci sayist Haziran 2018
2.1.3. Kitap okuma konulu afisler grencilerin | Agifan 1 . |Kesm2017- | Okulldaresi| Okul Aile | 1. Dénem Sonu 2. Donem Sonu
gorebilecegi boliimlere asilacak afislerin sayis1 Haziran 2018 | Ogretmenler Birligi

18
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2.1.4. Ogrencilerle kitap okuma saatleri Okumasaati | Haftada 1 | Haftada 1 | gaqm2017- | Okul idaresi - Okul Aile | 1. Dénem Sonu 2. Donem Sonu
yapilacak zamar gin I'saat | gin 1 saat | Hagziran 2018 | Ogretmenler Birligi

2.1.5. Siif tekrarim azaltmak igin veli-3grenci- | Yaptlan veli Kasim 2017 | Oretmenler Okul Aile | 1. Dénem Sonu 2. Donem Sonu
. NPT .. gorlismesi 1 4 . Rehberlik - s

ogretmen isbirligi kuvvetlendirilecek sayisi Haziran 2018 Servisi Birligi

2.1.6. Yerel ve Ulusal gapta diizenlenecek olan Katilim 0 1 . 2. Dénem Sonu
sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilim saglanan Kam‘m 2017- Okul Idaresi 450 Okul Aile 1. Donem Sonu

saglanacak. faaliyet sayist Haziran 2018 Birligi
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STRATEJIK PLAN 2017-2018 EGITIM OGRETIM YILI EYLEM PLANI

TEMA 3

Kurumsal Kapasite Gelistirme: Kurumsallagsmanin gelistirilmesi adina kurumun beseri, fiziki ve mali
altyap1 siireglerini tamamlama, yonetim ve organizasyon siireclerini gelistirme, enformasyon teknolojilerinin
kullanimin artirma siireclerine biitlinsel bir yaklagimdir.

Stratejik Amacg-3

Kurumsal kapasiteyi gelistirmek i¢in, mevcut beseri, fiziki ve mali alt yap1 eksikliklerini gidererek, ¢agin
gereklerine uygun, yonetim ve organizasyon yapisini etkin hale getirmek.

Personelin, yeterliklerinin ve performansimin gelistirilmesini destekleyen, cogulcu, katilimci, seffaf ve hesap

Stratejik Hedef-3.1 verilebilir, yonetim ve organizasyon yapisini plan ddnemi sonuna kadar etkin ve verimli hale getirmek
2016- 2017 izleme Sonuclar:
. . 2017-2018
Hedefin Performans Gostergeleri Mevcut . Gergeklesme . Gergeklesme
Hedef 1.izleme 2.izleme
Durum orani (%) orani (%)
PG 3.1.1 Toplam personel sayisi 30 31
PG 3.1.2 Lisansiistii egitimi tamamlayan personel sayis1 ) 3
PG 3.13 Her yi1l en az bir hizmet i¢i egitime katilan personel sayis1 29 28
PG 3.1.4 Egitim 6gretim hizmetleri sinifina ihtiya¢ duyulan personel sayisi(Norm) 29 30
PG 3.15 Genel idare hizmetleri sinifina ihtiya¢ duyulan personel sayisi(memur) 1 2
PG 3.1.6 Ogretmen basina diisen 6grenci sayisi 28 28
PG 3.1.7 Goriisleri alinan paydas sayist 1 )
Belirli periyotlar halinde diizenli bir sekilde yapilmig arastirmalar ve analizlerden 2 )
PG 3.1.8 olusan bir izleme ve degerlendirme sayist
Kurumsal ve idari kapasitenin arttirilmasini yonelik yapilan ihtiyag analizleri ve 1 )
PG 3.1.9 raporlarin sayisi
Faaliyetin Faaliyetin | Faaliyetin Faaliyetin o . - . P . S
FAALIYETLER Performans Meveut | Performans | Baslama ve Faaliyetin Tahr.nlnl Kullamilacak F glallyetle}lglll .1. Faaliyetle "llglll 2
, . . .. | Sorumlusu | Maliyet Kaynaklar 1zleme donemi Izleme donemi
Gostergeleri | Durumu Hedefi Bitis Tarihi
Lisansiistii 2. Dénem Sonu
. IR . egitimi
3.1.1. Lisans Ustii egitim yapmak isteyen bulunan 2 3 Kasim 2017- ; . Okul Aile 1. Dénem Sonu
v . - v . Okul Idaresi - e
ogretmenlere gerekli kolayliklar saglanacak. Ogretmen Haziran 2018 Birligi
sayis1
3.1.2. Tiim 6gretmenlerin hizmeti¢i egitim Kurs ve 21 5 Kasim 2017- - Okul Aile 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
.. . seminerlere . Okul e
kapsaminda diizenlenen kurs ve seminerlere Katilan Haziran 2018 idaresi Birligi
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katilmalari tesvik edilecek. O0gretmen
sayl1si
3.1.3. I¢ ve dis paydaslarin okul ile ilgili Alinan goriis Kasim 2017- Okul Okul Aile 1. Dénem Sonu 2. Dénem Sonu
-~ . . . 0 2 . ; . 200 N
gorisleri periyodik olarak alinacak. sayist Haziran 2018 Idaresi Birligi
) o ) Aktif olarak 1 1 - 2. Dénem Sonu
3.1.4. Dilek 6neri kutusu olusturulacak ve aktif | kullanilan Kasim 2017- Okul Okul Aile | 1. Dénem Sonu
olarak kullanilacak. dilek ve 6neri Haziran 2018 Idaresi Birligi
kutusu sayist
Yapilacak 2. Dénem Sonu
o . o yeniliklerde
3.1.5. Ogretmenlerin okul yonetime destek goriisleri Kasim 2017- Okul Okul Aile 1. Dénem Sonu
< 25 25 . : . - oy
olmasi saglanacak. alinan Haziran 2018 Idaresi Birligi
Ogretmen
sayl1si
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Yilhik Faaliyet Plam1 Tahmini Maliyet Tablosu

TEMA STRATEJiK AMACLAR / HEDEFLER FAALIYETLER 2017-2018
MALIYETI
STRATEJIK AMAC 1 550
Faaliyet 1.1.1 -
Faaliyet 1.1.2 -
Faaliyet 1.1.3 -
z Faaliyet 1.1.4 -
E Stratejik Hedef 1.1 Faaliyet 1.1.5 _
i Faaliyet 1.1.6 -
Faaliyet 1.1.7 -
Faaliyet 1.1.8 550
Faaliyet 1.1.9 -
STRATEJIK AMAC 2 1250
Faaliyet 2.1.1 800
Faaliyet 2.1.2 -
3 Faaliyet 2.1.3 -
% Stratejik Hedef 2.1 Faaliyet 2.1.4 -
- Faaliyet 2.1.5 -
Faaliyet 2.1.6 450
STRATEJIK AMAC 3 200
Faaliyet 3.1.1 -
Faaliyet 3.1.2 -
2 Faaliyet 3.1.3 200
E Stratejik Hedef 3.1 .
= Faaliyet 3.1.4 -
Faaliyet 3.1.5 -
Yillik Faaliyet Plammmin Toplam Maliyeti: 2.000
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